
Die Herausforderung

Die Bandbreite an Ansätzen für die Umsetzung von CSR ist groß. Unternehmen fällt die 
Auswahl einer optimalen Systematik deshalb nicht immer leicht. Auch sind die in Unter-
nehmen in der Regel bereits vorhandenen Grundlagen oft nicht bekannt oder noch nicht 
entsprechend aufbereitet. Nachhaltigkeitsmanager stehen somit vielerorts vor der Heraus-
forderung, die Komplexität der Thematik gezielt zu reduzieren und erste praktische
Schritte in die Richtung eines CSR-Managements zu definieren. 
 

Unsere Lösung

NACHHALTIGKEIT / 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)

L E I S T U N G S S P E K T R U M

Ihr Nutzen

 Auswahl eines passenden CSR-Ansatzes (z.B. CSR-Richtlinie, DNK, GRI, ISO 26000,   
 SA8000, UN Global Compact)

 Übersicht über bereits im Unternehmen vorhandene Daten und Grundlagen
 Handlungsempfehlungen zur Erfüllung offener Anforderungen
 Road-Map zur Umsetzung der hierzu erforderlichen Aufgaben
 Abschätzung des Umsetzungsaufwandes als Planungsgrundlage
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